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Введение

В данной производственной практике затрагивается тема анализа финансового положения организации. В качестве объекта исследования использовалась ООО «...», занимающаяся оптовой торговлей различных товаров.

При анализе основных показателей деятельности, характеризующих качественные изменения в имущественном и финансовом положении организации и их причины, в случае необходимости следует указывать принятый порядок расчета аналитических показателей (рентабельность, доля собственных оборотных средств и пр.).

Необходимо также привести оценку финансового состояния на краткосрочную перспективу. Здесь можно отразить показатели оценки удовлетворительности структуры баланса (текущей ликвидности, обеспеченности собственными средствами и способности восстановления (утраты) платежеспособности). При характеристике платежеспособности следует обратить внимание на такие показатели:

- наличие денежных средств на счетах в банках и в кассе организации;

- наличие убытков;

- наличие просроченной дебиторской и кредиторской задолженности;

- наличие не погашенных в срок кредитов и займов;

- полнота перечисления соответствующих налогов в бюджет;

- наличие уплаченных (подлежащих уплате) штрафных санкций за неисполнение обязательств перед бюджетом.

Также следует обратить внимание на оценку положения организации на рынке ценных бумаг и причины имевших место негативных явлений.

В пояснительной записке должна быть приведена и оценка финансового положения организации на долгосрочную перспективу. Нужно проанализировать структуру источников средств, степень зависимости организации от внешних инвесторов и кредиторов, дать характеристику динамики инвестиций за предыдущие годы и на перспективу с определением эффективности этих инвестиций.

1. Общая характеристика предприятия

ООО «...» было создано в мае 2000 г. Местонахождение: г. , ул. Ленина, д. 11. 

Организация ставит перед собой следующие задачи:

1. Создание развитой структуры товародвижения, что позволит существенно сократить время нахождения товара в процессе товародвижения за счет уменьшения посредников, то есть ускорить продвижение товара непосредственно от производителя до потребителя. Успешное выполнение этой задачи  позволит  реализовывать товары по выгодным ценам, как для самой фирмы, так и для потребителей.

2. Удовлетворение спроса покупателей. Деятельность фирмы зависит от покупателей. При удовлетворении спроса на продаваемые организацией товары, фирма получит больший финансовый результат. Фирма должна гибко реагировать на изменение спроса. Необходимо исследовать складывающийся спрос и предлагать потребителям необходимый товар.

3. Воздействие на производственные программы, является теоретической целью всех торговых организаций. Однако она выполняется не всеми. Фирма непосредственно общается с потребителями и занимается изучением спроса, и заключает договора с производителями на поставку товара, пользующегося спросом. На основе этого предприятия изготовители  могут сделать вывод о ситуации на рынке,  скорректировать объем выпуска и  перечень производимых товаров.

В соответствии со своими целями и задачами ООО «...» осуществляет виды деятельности (функции):

1. Осуществление сбора и распространение коммерческой и экономической информации.
2. Оказание посреднических, дилерских, рекламных, консультационных услуг.
3. Расширение регионального рынка сбыта, открытие представительств и филиалов на территории края и за его приделами.

4. Улучшение культуры обслуживания покупателей.

5. Продвижение на рынок новых товаров, улучшение качества продаваемых товаров.

6. Улучшение торгово-посреднической деятельности в регионе.

7. Другие виды деятельности, не запрещенные законодательством РФ.

Режим работы данного предприятия ежедневно с 9.00 до 19.00 без перерыва на обед. 

Высшим органом по уставу является учредитель.  Он решает вопросы, относящиеся к деятельности общества:

1. Внесение изменений и дополнений в Устав.

2. Определение приоритетных направлений деятельности при формировании и использовании имущества ООО «...».

3. Утверждение (принятие) документов, регулирующих внутреннюю деятельность общества.

4. Определяет структуру управления фирмой.

5. Принимает решения о реорганизации или ликвидации общества.

6. Принимает решения о совершении сделок на сумму, превышающую 10% стоимости имущества общества.

Учредитель ООО «...» является директором предприятия. Как директор он:

1. Разрабатывает штатное расписание.

2. Без доверенности действует от имени общества, в том числе представляет его интересы и совершает сделки.

3. Издает приказы о назначении на должности работников общества, об их переводе и  увольнении, применяет меры поощрения и налагает дисциплинарные взыскания.

4. Утверждает и определяет, в соответствии с действующим законодательством инструкции и внутренние нормативные акты.

5. Совершает иные действия в пределах своих полномочий, определенных в Уставе и действующим законодательством РФ.

Организационная структура ООО «...» представлена на рисунке 1.
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Рис. 1. Организационная структура ООО «...»
Зам. директора по экономике и финансам занимается вопросами финансового планирования и бюджетирования.
Зам. директора по внешним связям занимается вопросами взаимодействия ООО «...» с государственными организациями и связями с общественностью.
Юридический отдел курирует вопросы юридической безопасности организации.
Отдел материально-технического снабжения занимается вопросами снабжения и обеспечения производственных процессов в ООО «...»
Служба безопасности курирует вопросы общей безопасности организации.

Отдел кадров и быта – занимается вопросами кадрового делопроизводства и управления персоналом.

Отдел охраны труда контролирует вопросы безопасности производственной деятельности сотрудников ООО «...»
 Отдел контроля регулирует вопросы по качеству продукции

Главный инженер возглавляет производственную деятельность организации и подчиняется непосредственно директору.
Отдел главного механика обеспечивает работоспособность механических устройств, используемых в производственной деятельности ООО «...». Он подчиняется главному инженеру. У него в подчинении находится лаборатория, производственный и проектные отделы.

Лаборатория контролирует безопасность и экологичность составляющих и выпускаемой продукции.

Производственный отдел занимается непосредственно производственными процессами и обеспечивает выпуск продукции.

Служба главного энергетика обеспечивает контроль над энергоснабжением всей организации.

Проектный отдел занимается разработкой новой продукции.

Финансово-экономический отдел находится в подчинении зам. Директора по экономик и финансам и обеспечивавет исполнение финансовых функций ООО «...»…
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